oD ZS Prazacka

SKOLA OTEVRENYCH MOZNOSTI




SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM — Skola otevienych moznosti

1.1
1.2
13
1.4

2.1
2.2
2.3
2.4
2.5
251
2.5.2
2.5.3
254
2.6
2.7
2.8
2.9
2.10

3.1
3.2
3.3
3.4
3.5
3.6

5.1
5.2

oIy A1 1 1o oAU -] L= PR 3
NGZEV SVP ..ot e 3
U8 0 BKOIE.....eeeieieieee ettt ettt ettt sttt s ettt bt seseasss e e s s s s e 3
ZEIZOVALEL. et sttt et e b e b s ae e san e eab e e b b e nnees 3
Platnost dOKUMENTU ...couiiiiiiiieieeeee e st st sb e s s 3
Charakteristika SKOIY .....veiii i e e e s sbree e s senaeeeeeans 4
UPINOSt @ VEIKOSE BKOIY... ...ttt ettt sesessssss s s s s e 4
UMISTENT SKOIY ...ttt e e e e e e e et e e e e e et ae e s esnbaeeeentaeeeennses 4
Charakteristika ZAKU......c..oeierieieeiee ettt st sbe e e 4
(oo [0 a1 0] QR o APPSR 4
AVAE I a1 gTeTe [aTeTol=T o TR o] VAR USRI 5
ODbIasti QULOBVAIUACE .....ccueeiiiiieie ettt st sttt ettt be e sbe e e et nee 5
Cile @ Kritéria @ULOBVAIUACE ......ccocviiiiiiiiiieeie ettt ettt esbe e e saee s 5
N I oY [T [0 o 1oLV | VT Yol P PR 11
Casové rozvrzeni autoevaluatnich EINNOSTT ..........ccceveveieiecueuerereieeeceeie e, 11
Spoluprace s dalSimi INSTTUCEMI..ccuuiii i e e et e e aaeee s 13
Formy spoluprace se zdkonnymi zdstupci a dalSimi socidlnimi partnery ......cccccceeeeeevennnneenn. 15
Charakteristika pedagogick€ho ShOrU ........coccuiiiiiiiii e 15
(D] o] g oTe o] oYl o] ¥e ][] YA SRS 16
MezinNArodni SPOIUPIACE .......oei it e et e e e e e e be e e e eabe e e e e abaee e eennes 16
CharakteriStika SVP ......c.cvcvviececeeveee ettt ettt a ettt es s ea st et s s anaesenas 17
ZAMEBTENT SKOIY ..vviii ettt e e e e e e st e e e st e e e s b e e e e abee e e e nabeeeeenrees 17
VYChovné a VZAEIAvaci STrateZIe ....ccuuiiieeiiie et et e e bae e e eaba e e e e 20
Zabezpeceni vyuky Zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami........ccccccveiieiiiiiiciiinn e, 24
Zabezpeceni vyuky Zakd nadanych a mimoradné nadanych........ccccoeevvevieiiviecccee e 28
Vzdélavani zakl s odliSnym materskym JazyKem .........ccovevceieciieciiee et 29
Zaclenéni prarezoVyCh TEMAL .......cccciiii e et e e e et e e e e eare e e e enaeas 31
LU Lol oY o T o] F= o PR 33
Hodnoceni vysledkd vZdElavani ZAKU.........c..eecveeiiiiiiieeccee et et 35
41U To] o1V gToTe [ 1Yo Yo=Y oY FU R 35
KItEria NOANOCENI ...ttt s b e s et e b 35




SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM — Skola otevienych moznosti

1 Identifikacni udaje
1.1 Nazev SVP

NAZEV SVP: Skola otevienych moznosti

1.2 Udaje o skole

NAZEV SKOLY: Zakladni 3kola Prazagka, Praha 3, Nad Ohradou 25/1700
ADRESA SKOLY: Nad Ohradou 1700/25, Praha 3, 130 00

JMENO REDITELE SKOLY:  Mgr. Michal Marad

KONTAKT: e-mail: info@zsprazacka.cz, web: www.zsprazacka.cz
IC: 63831376

RED-I1ZO: 600036227

1.3 Zrizovatel

NAZEV ZRIZOVATELE: Méstskd ¢ast Praha 3
ADRESA ZRIZOVATELE: Havli¢kovo namésti 700/9, Zizkov, 130 85 Praha 3
KONTAKTY: MC Praha 3 — Odbor $kolstvi, Lipanska 9/405, Zizkov, 130 00 Praha 3

1.4 Platnost dokumentu

PLATNOST OD: 1. 9. 2024
DATUM PROJEDNANI VE SKOLSKE RADE: 27. 8. 2024
DATUM PROJEDNANI V PEDAGOGICKE RADE: 29. 8. 2024

feditel Skoly Razitko Skoly
Mgr. Michal Marad
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2 Charakteristika skoly

2.1 Uplnost a velikost $koly

Zakladni skola Prazacka, Praha 3, Nad Ohradou 25/1700 je plné organizovanou vychovné-vzdélavaci
instituci, ktera poskytuje zakladni vzdélani od 1. do 9. ro¢niku. Jeji souéasti je Zakladni kola, Skolni
druiina a Skolni jidelna. Skola disponuje celkovou kapacitou 500 7&kd& prvniho i druhého

stupné. Zaroven zfizuje (aktualné) jednu tridu pripravného rocniku.

2.2 Umisténi Skoly

Skola se nachdzi v severni ¢asti katastralniho Gzemi Zizkov a je situovéna v tésné blizkosti sportovniho
aredlu Prazacka a lesoparku Krejcdrek. Je vzddlena 5 minut jizdy tramvaji od stanice metra trasy B —

Palmovka.

Dostupné sportovni zazemi véetné plaveckého bazénu nabizi velmi dobré podminky pro vyuku télesné
vychovy a realizaci sportovnich soutéZi. Lokalita blizkého lesoparku vytvafi pfileZitosti k realizaci
projektovych forem vyuky, aktivizujicich badatelskych ¢innosti v ramci pfirodovédného vzdéldvani, i pro

zarazovani relaxacnich aktivit Skolni druziny.

2.3 Charakteristika zaku

Zaci obvykle dochazeji z blizkého i vzdalen&jiho okoli a do koly nej¢astéji cestuji pésky, pfipadné
automobily rodi¢d a vefejnou hromadnou dopravou. Skola zajistuje rovné podminky pro spole¢né
vzdélavani vsech zaka. Je oteviena pro Zaky nadané, zaky se specialnimi vzdélavacimi potrebami i zaky

s odliSnym materskym jazykem.
2.4 Podminky Skoly

Zakladni 8kola je celistvou vychovné-vzdélavaci instituci. Jeji soucasti je Zakladni $kola, Skolni druzina a
Skolni jidelna. Vyu&ovani probiha v ¢eském jazyce. Skola je soustied&na v jedné komplexné vybavené

Skolni budové.

Budova zakladni skoly disponuje kmenovymi ucebnami pro vyuku zaka 1.i 2. stupné, odbornymi
ucéebnami fyziky, polytechnického vzdélavani, pfirodnich véd (pfirodopisu, chemie) a informatiky, dale

velkou a malou télocvicnou a kuchynkou pro vyuku pfipravy pokrm.
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Kazda ucebna je pro potfeby vyucovani vybavena pocitacem s pfipojenim na internet, vétsina z nich
projektorem a interaktivni tabuli. V celém aredlu Skoly je zajiSténa mozinost bezdratového ptipojeni

k internetu.

Prijemnou atmosféru uceben i dalsich spolecnych prostor dokresluje pribézné aktualizovana vyzdoba,
na které se podileji vSichni Zaci a zaméstnanci Skoly. Je tvofena predevsim vystavenymi vytvarnymi

pracemi a vystupy z projektové vyuky zaka.

K dispozici Zaklm jsou relaxac¢ni a herni koutky na chodbach (stolni hry, fotbal), vyuZivan je také prostor

skolniho dvora.

Soucasti Skolniho aredlu je venkovni viceucelové sportovni hristé s umélym povrchem, které je
vyuzivano k vyuce télesné vychovy a zarover sloui k pohybovému vy7iti 7aké ve $kolni druZiné. Skola je
situovdna v tésné blizkosti sportovniho arealu Prazacka, ktery je v rdmci vyuky télesné vychovy

pravidelné vyuzivan (v€. vyuky plavani a brusleni).

Zaci mohou vyuzivat zafizeni $kolniho stravovani, které se nachazi v arealu $kolni budovy. Stravovani je
zajistovano ve $kolni jidelné s vlastni kuchyni. Je zaveden objednavkovy systém. Zakiim je k dispozici
vybér ze dvou hlavnich pokrmd. Pfi jejich pfipravé jsou respektovany zasady zdravé vyZivy, strava je
pfipravovana pouze z kvalitnich surovin. Skolni jidelna je nedilnou soudasti zakladni $koly, zapojuje se
do jejiho déni a prispiva k naplfiovani ocekavanych vystup( v oblasti podpory zdravi. V pfipadé indikace
lékafem poskytuje moznost dietniho stravovani. Skolni jidelna je dimenzovana na celkovou kapacitu 750

stravnikd, poskytuje stravovani zakiim Zakladni skoly a Zdkim sousedniho Sestiletého gymnazia.

2.5 Vlastni hodnoceni Skoly

2.5.1 Oblasti autoevaluace

Skola se ve své autoevaluaéni ¢innosti zaméfuje na pét zakladnich oblasti:

1. Podminky ke vzdélavani

2. Obsah a prabéh vzdélavani

3. Podpora zakl ve vzdélavani, spoluprace se zdkonnymi zastupci, vliv vzajemnych vztahl Skoly,
zaku, rodic¢a a dalSich osob na vzdélavani

4. Vysledky vzdélavani zaku
Vedeni a fizeni Skoly, kvalita personalni prace, kvalita dalSiho vzdélavani pedagogickych

pracovnikU

2.5.2 Cile a kritéria autoevaluace

Cilem je zajistit aktualni informace o stavu skoly, a tim ziskat podklady pro planovani a realizaci dalsiho

rozvoje skoly.
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1. V oblasti podminek vzdélavani je autoevaluace Skoly provadéna na zakladé kritérii strukturovanych

dle podoblasti:

a) Demograficka

Reakce skoly na vysledky sledovani zmén v populaci potenciondlnich zak (s cilem optimalniho

vyuZiti kapacity skoly).

b) Persondini

Shoda potieb skoly v naplfiovani cill s popisy pracovnich ¢innosti jednotlivych zaméstnanc( (je
provedena analyza zjistujici, které konkrétni ¢innosti je tfeba vykonavat k naplriovani cil( a
potieb skoly).

Nastaven jasny a transparentni postup pro pfijimani zaméstnancd (v souladu s legislativou),
postup pfi vybéru zaméstnancl odpovida potfebam skoly.

Zajisténi dostatku kvalifikovanych pracovnikd, ktefi mohou napliovat soucasné i budouci

potreby skoly véetné specializovanych pedagogickych ¢innosti.

c) Bezpecnostni a hygienicka

Nastavena bezpecnostni opatfeni tykajici se materialniho vybaveni a prostoru skoly.
Stanovena jasnd a srozumitelna pravidla bezpecného jednani a chovani ve Skole i pfi
mimoskolnich aktivitach.

Prokazatelné seznameni zak( a zaméstnanci s témito pravidly.

DodrZovani pravidel ochrany zdravi a bezpedi ve Skole.

Poskytnuta efektivni pomoc pfi pfipadném Urazu apod.

Stanovena pravidla pro dohled nad zaky ve skole i na akcich poradanych skolou.

Prokazatelné seznameni osob zodpovédnych za tento dohled s pravidly a dodrzovani danych
pravidel.

Hygienické podminky odpovidaji nejen legislativnim povinnostem, ale i dalSim potifebam zak( a

zameéstnancu.

d) Ekonomicka

Systematicky vyhledavany moznosti dalSich moznych legalnich zdroja piijmG (zapojeni
do grant(/projekt().
Stanoven jasny rozpoctovy plan, ktery respektuje cile a priority Skoly.

Ucitelé jsou s rozpoctovym planem seznamovani.

e) Materialni

Efektivni vyuzivani prostoru, ktery ma skola k dispozici; toto vyuzivani odpovida potirebam zaki
a zaméstnancy.
Dostatec¢né a vhodné vybaveni a zafizeni véetné ucebnich pomlcek, které slouzi ucitelim

k naplfiovani vytyéenych vyukovych cild.




SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM - Skola otevFenych moznosti

2. V oblasti obsah a prubéh vzdélavani je autoevaluace Skoly provadéna na zakladé kritérii

strukturovanych dle podoblasti:

a) Skolni vzdélavaci program

Skola respektuje ve SVP mistni socio-ekonomické podminky, specifika regionu se promitaji
do obsahu vzdélavani.

Ocekavané vystupy jsou ve SVP formulovany tak, aby byly ovéfitelné, metody ovéfovani jsou
optimalni vzhledem k charakteru vystupu.

Pravidelné probiha aktualizace SVP, ndméty jsou pribéiné shromazdovany.

Naméty k aktualizaci SVP maji moznost navrhovat viichni pedagogicti pracovnici $koly.

b) Planovani vyuky

Tematické plany vychazeji z jednotlivych vystupd formulovanych ve SVP.

Tematické plany respektuji dané podminky vzdélavani (materialni, lidské zdroje, demografické
podminky, poskytuji prostor k zaclenéni aktudlnich potfeb Skoly a pro individualni pfistup
jednotlivych ucitelt).

Cile vyuky jsou stanoveny v souladu s modernimi poznatky pedagogiky.

Pro dosazeni vytycenych cild jsou pouzZivany optimalni formy a metody vyuky, respektovany
individualni i spole¢né potreby Zaka.

Pfiprava ucitell na vyuku vychazi po obsahové strance z tematickych plang.

Ucitelé respektuji individualni vzdélavaci potreby 7akl, reaguji na aktudlni déni ve Skole,
v komunité a spolec¢nosti.

Ptiprava ucitell na vyuku zahrnuje konkrétni navrh kritérii, podle kterych bude mozno hodnotit,
v jaké mite bylo vyukovych cili dosazeno.

Propojeni, ndvaznost praktického a teoretického vyucovani (napf. praktické cinnosti,

laboratorni prace) je systematicky planovano.

c) Podptirné vyukové materialy

PFi vybéru uéebnic je zohledfiovan soulad s cili a obsahem vzdélavani vymezenym ve SVP.

Na vybéru uéebnic a pracovnich sesitl v ramci metodickych sdruzeni participuji vSichni vyucujici
daného predmétu.

Ve vyuce jsou pouzivany rGzné podplrné materidly, které odrdzeji pestrost pohledd na dané
téma (pfistup k databazim informaci).

Zakm je umoznéno vyhleddvat a pouzivat Sirokou paletu zdroji informaci (ve vyuce,

vytvarenim stimulujiciho prostredi uvnitf skoly apod.).

d) Realizace vyuky

Cas vyuky je v maximalni mozné mife vénovany vytvareni prilezitosti k uceni 7aké (,vlastni

vyuce“).
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Aktivizujici metody uceni jsou vhodné (v maximalni mozné mire) pouzivany k aktivnimu uceni
vsech zaka.

Zaci jsou motivovani ke vzdélavani prostiednictvim rdznorodych motivaénich postupd cilené
v pribéhu celé vyuky.

Ve vyuce jsou vytvareny vhodné prileZitosti (zadavani Ukold, projektd) pro rozvoj klicovych
kompetenci 7akd vymezenych ve SVP.

Je preferovano formativni hodnoceni Zzakl, které respektuje jejich individualni ucebni
styl. Ucitelé voli zplsoby hodnoceni s ohledem na vyvojova specifika Zakl, narocnost
vzdélavaciho obsahu na 1. stupni a ndvazné na 2. stupni zakladniho vzdélavani.

Ucitelé formativnim pfistupem k hodnoceni stanovuji spolecné se Zaky adekvatni cile uceni a
formuluji kritéria hodnoceni tak, aby podporovala rozvoj osobniho potencidlu kazdého zaka.
Ucitelé poskytuji Zzaklm prabéZznou popisnou zpétnou vazbu, vedou Zaky k Fizeni jejich uceni.
Ucitelé davaji zakam prileZitost k sebehodnoceni vlastniho pokroku a vrstevnickému
hodnoceni.

PFi zadavani domacich Ukoll jsou respektovany individudlni potieby zaku.

Vyucujici ziskavaji informace o vlastnim vyucovacim stylu a vedeni Z4k( a nasledné je promitaji

do pedagogické prace.

e) Mimovyukové aktivity

Organizovany jsou mimovyukové aktivity zamérené zejména na rozvoj dovednosti a klicovych
kompetenci, které jsou v podminkach béziné vyuky obtizné realizovatelné (vylety, zahrani¢ni
pobyty, stmelovaci kurzy, sportovni dny, koncerty apod.).

Mimovyukové aktivity naplfiuiji cile a potfeby, které byly pfedem stanoveny v souladu se SVP.

Nabidka mimovyukovych aktivit vychazi z potfeb a zajmu zakd.

3. Voblasti podpora vzdélavani zaku, spoluprace s rodici, vliv vzajemnych vztah skoly, Zaka, rodicti a

dalSich osob na vzdélavani je autoevaluace skoly provadéna na zakladé kritérii strukturovanych dle

podoblasti:

a) Klima skoly

Vzajemny respekt pracovnikl Skoly a zakl (vzajemna pomoc).
Pracovnici Skoly i Zaci jsou respektovani jako individuality.
Skola je komunitou, kde panuje atmosféra ddvéry.

Komunikace mezi zakonnymi zastupci a Skolou je pozitivhé hodnocena z obou stran.

b) Systém podpory poskytované skolou zakiim

Podpora zaclefiovani novych zakl od zacatku jejich dochazky do skoly, proces adaptace zaki
pfi zaclefiovani do jejiho chodu (vzdélavani, organizacni chod Skoly, socialni prostfedi skoly
apod.).

Jsou nastavena preventivni opatieni na predchazeni rizikovym projeviim chovani zaka.
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Zaci jsou informovani o moznostech vyhledat odbornou pomoc ve kole v pripadé potreby Fesit
nejriznéjsi problémy.

Ucitelé jsou schopni (na zakladé typickych projevid) diagnostikovat problémy vzdélavani zaki
v kognitivni i socidlni oblasti (motivace ucitell k pedagogické diagnostice).

Zaci jsou podporovani pfi vybé&ru daldiho studia/povolani (relevantni informace, prace

s nadanim a zajmy jednotlivych zaka).

c) Zohlednéni individudlnich potfeb Zaka

Ucitelé uplatnuji princip diferenciace a individualizace vzdélavaciho procesu (obsah, formy a
metody vyuky) pfi organizaci vyuky v rémci spolec¢ného vzdélavani zak.

Vyuzivany jsou rlzné zpuUsoby individudlniho pfistupu k Zakim (obsah, metody, tempo
uceni) v souladu s modernimi poznatky pedagogiky.

Kazdym ucitelem je sledovan individualni pokrok kazdého zaka v priibéhu vyuky.

Zakim jsou poskytnuty vyukové materidly a pomlcky, které podporuji jejich vzdélavani

v souladu s jejich specidlnimi vzdéldvacimi potfebami.

d) Spoluprace s rodici

Je podporovana vzdjemna informovanost zakonnych zastupch Zaki a Skoly o duleZitych
skutecnostech tykajicich se ditéte/zéka a Zivota skoly.

Spoluprace se zakonnymi zastupci zdka je realizovdna prostrfednictvim tripartitnich tfidnich
schlzek.

Rodice jsou motivovani k participaci pfi vzdélavani svého ditéte a k osobni angaZzovanosti

v Zivoté Skoly.

e) Spoluprace s odbornymi institucemi a zfizovatelem

UdrZovany jsou kontakty s dileZitymi odbornymi institucemi, které mohou pomoci pfi feseni
probléma zakl (pedagogicko-psychologické poradny, policie, Grad prace atd.).

Skola spolupracuje s riznymi odbornymi institucemi v rémci preventivnich program.
Spoluprdce se zfizovatelem v rozvoji Skoly probihd v ramci projektu ,MAP Praha 3 pro

vzdélavani“.

4. V oblasti vysledky vzdélavani zakl je autoevaluace 3koly provddéna na zakladé kritérii

strukturovanych dle podoblasti:

a) Znalosti a dovednosti

Mira osvojeni znalosti a dovednosti 7aky, dle pozadavk( SVP.

Uspésnost zaka v rznych narodnich i mezinarodnich soutézich.

b) Klicové kompetence

Kompetence 74ka dle SVP odpovidajici danému stupni $koly.
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c) Postoje
e Pozitivni vztah Zaka ke vzdélavani v jednotlivych pfedmétech.

e Pozitivni vztah zakud k nasi skole.

d) Motivace
e Podpora vnitini motivace zaku k aktivnimu samostudiu a celoZivotnimu vzdélavani.
e Potreba zZak( byt Uspésni ve skole i v osobnim Zivoté.

e Tvorba osobniho portfolia Zaka, které umozniuje reflexi vlastniho kariérového rozvoje a uceni.

f) Uspésnost absolventd

e Uspésnost 7ak0 v pFijimacim Fizeni do viceletych gymnazii, gymnazii a stfednich $kol.

5. V oblasti vedeni a fizeni Skoly, kvalita personalni prace, kvalita dalSiho vzdélavani pedagogickych

pracovnikl je autoevaluace skoly provadéna na zakladé kritérii strukturovanych dle podoblasti:

7 v,

a) Strategické frizeni
e Formulovano a rozvijeno poslani, hodnoty a vize skoly (pfijatelnost pro vSsechny zaméstnance).
e Hodnoty, vize a cile 8koly jsou v souladu se strategickymi dokumenty MSMT, regionu.
e Vize a poslani gkoly jsou soucasti image $koly, jsou uvedeny ve SVP.
e Strategické planovani je v souladu s vizi a cili Skoly.

e Pravidelna analyza pInéni planu rozvoje (zjistovani pokroku v dosahovani cild planu rozvoje).

b) Organizacni fizeni Skoly

e Rozdéleni pravomoci a ukolll zaméstnancli umoziiuje optimalni fungovani skoly a vytizenost
jednotlivych pracovnik( je pfimérena.

e Efektivni preddvani a sdileni informaci tykajicich se chodu Skoly vrdmci Skoly i mezi
partnerskymi subjekty.

e Pracovni porady jsou vnimdny jako pfinosné jak z hlediska vedeni Skoly, tak ostatnich
pracovnikd.

e Ukladani a archivovani dllezitych dokumentl probiha v souladu s legislativou (archivacni rad,
smérnice).

e Sestaven prehledny harmonogram pro kazdy skolni rok, dostupny zaméstnanctim i zakam.

e Pro planovani a rezervaci vyuziti prostor a rliznych pomucek Skoly zaméstnanci a dalSimi

subjekty je vytvoren systém, ktery umoznuje efektivni vyuzivani.

c) Pedagogické fizeni skoly
e Pfinosna spoluprace s dalSimi organy, které se dle zakona podileji na fizeni skoly (napf. skolska
rada).
e Prostor pro individudlni pfistup ucitele v rznych oblastech pedagogického pUsobeni.
e Podminky pro spolupraci ucitel( v rliznych oblastech.

e Predavani a sdileni informaci mezi uciteli tykajici se pedagogické ¢innosti.
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Systém zajistujici v pfipadé odchodu pedagogického pracovnika zachovani klicovych informaci.
Formulace jasnych pravidel a kritérii pro hodnoceni Zaku.

Hodnoceni 7ak{l po obsahové strance probihd v souladu s poZadavky stanovenymi ve SVP.
Stanoveni minimalnich pozadavk( pro postup do vyssiho rocniku.

Transparentni ziskavani vysledkl vzdélavani zakl (podle predem danych pravidel).
Systematicka evidence a zpracovani vysledk( hodnoceni.

Podpora silnych stranek osobnosti Zak( a opatfeni ke zlepseni slabych stranek v ndvaznosti na
ziskana data.

Stanovena opatieni pro zvladani problémového chovani zaka.

d) Profesionalita a rozvoj lidskych zdroja

Napli prace pro zaméstnance je srozumitelna.

Novym ucitelm je poskytovana podpora pti zac¢lenéni do chodu skoly v riznych aspektech
(pedagogicka cinnost, administrativni a organizacni chod skoly, socialni prostredi Skoly apod.),
probiha podpora uvadéjicim ucitelem.

Zameéstnanci jsou zapojeni do celoZivotniho vzdélavani (zdjem uditele, potieba Skoly).

Podpora vlastniho aktivniho rozvoje a vzdélavani zaméstnanci ze strany vedeni skoly (finanéni,
organizacni apod.).

Jasna pravidla hodnoceni a odmérnovani zaméstnancl (oceriovan vyssi vykon a vyssi kvalita),
pravidla jsou zaméstnancim dostupna.

Pravidelné provadénd sebehodnoceni, sebereflexe uciteli.

e) Partnerstvi Skoly a externi vztahy

2.5.3

Propagace skoly na verejnosti (internetové stranky, zpravy o akcich skoly v regiondlnim tisku,
Ucast na veletrzich skol, dny otevienych dvefi, akce pofadané Skolou pro vefejnost).

Hleddni mozZnosti navazovat kontakty a spoluprdci s novymi partnery na spolecnych
projektech.

Spolupréce s partnery je pravidelné hodnocena (uciteli, zaky) jako prinosna.

Nastroje autoevaluace

V procesu autoevaluace je adekvatné kritériim uplatiovdna Siroka paleta evaluacnich nastrojd.

Jednotlivé metody, techniky a prostfedky evaluace (slouZici ke sbéru a analyze dat ziskanych

v evaluacnim procesu) jsou vyuzivany v pravidelnych (pfedem stanovenych) intervalech nebo priibézné

v ndvaznosti na aktudlni potreby skoly.

254

Casové rozvrieni autoevaluacnich ¢innosti

Obsahova analyza skolni dokumentace

kontrola souladu SVP s RVP a skuteéného pInéni SVP (1x ro¢né)
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e analyza pland rozvoje 8koly, vyro¢nich zprav, hodnoceni €SI (1x rocné)

e analyza tematickych plan( a cilt vyucovacich hodin (priubézné)

Analyza dokumentl spojena s kontrolou plnéni Gkoll plynoucich ze zapisa a zprav z jednani komisi a
dalSich subjektd

e zapisli z predmétovych komisi (5x rocné)

e zprdv z pedagogicko-psychologickych poraden a specialnich pedagogickych center (pribézné)

e zaznam{ z jedndni Skolské rady (v ndvaznosti na jedndni)

Analyza podminek vzdélavani
e z4pish z jednani pedagogickych rad, z porad vedeni (pribézné)
e zapish do 1. ro¢niku, sledovani poctu déti prichazejicich z MS (1x ro¢né)
e zmén poctu zaka v souvislosti s odchodem Zak( do viceletych gymnazii (1x rocné)
e zapisli ze schlzek zamérenych na tvorbu a kontrolu individudlnich vzdélavacich pland (dle
potreby)

e zapisl z jednani zZakovského parlamentu (1x mésicné)

Observace materidlnich a organiza¢nich podminek ke vzdélavani
e pozorovani podminek ke vzdélavani s naslednou reflexi (pribézné)
e zhodnoceni vysledki inventarizace (1x rocné)

e shromazdovani pozadavkl od ucitell (pribézné)

Hodnoceni prabéhu a vysledkl vzdélavani
e porady vedeni Skoly (1x tydné)
e hospitace (vyuziti hospitacnich archi) s naslednym pohospitacnim pohovorem (priibézné)
e pozorovani a pribézné dotazovani, skupinové diskuse (pribéziné)
e 7akovské prace, zakovska portfolia (pribézné)
e hodnoceni zaky (dotazniky, ankety, vystupy z tfidnickych hodin) (pribézné)
e individualni vzdélavaci plany (2x rocné)
e komparativni analyza zaznam( v tfidni knize (dochazka aj.) (pribézné)
o fotodokumentace (napf. z akci poradanych skolou) (priibézné)
¢ hodnoceni vysledk(l vzdélavani (pedagogické rady) (5x roc¢né)
e kontrola vysledk(l vzdélavani — Scio testovani (1x rocné)

e pocet prijatych Zakd na stredni Skoly a ucilisté (1x rocné)

Sledovani klimatu ve Skole a vzajemnych vztahi skoly, zakd, rodicti a komunity
e komunikace vedeni skoly a Zakovské samospravy (1x mésicné)
e tfidnické hodiny (1x mési¢né)
e dotazniky pro zaky (Klima skolni tfidy) (dle potreby)

e dotazniky pro ucitele (Klima ucitelského sboru) (dle potreby)
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e soubor dotaznik( pro uditele, Zaky a rodice (Klima Skoly) (dle potreby)
e pozorovani a nasledné skupinové diskuse (pribézZné)

e shromazdovani namétl od uciteld (pribéziné)

e tfidni schlzky s rodic¢i (3x rocné)

e sledovani ucasti rodicd na akcich poradanych skolou (priibézné)

e anketa pro rodice (dle potreby)

Hodnoceni Fizeni Skoly, personalni prace, kvality dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki
e porady vedeni Skoly (1xtydné)
e SWOT analyza v oblasti fizeni Skoly v¢. personalni prace (1x rocné)
e komunikace vedeni Skoly s pracovniky skoly (rozhovory individualni a skupinové, formalni,
neformalni) (pribéziné)
e analyza dat zjisténych dotazniky a anketami mezi uciteli, Zaky, rodiéi (v ndvaznosti na realizaci)

e (cast pedagogli v kurzech celozZivotniho vzdélavani, Uspésnost ve studiu (1x rocné)

Uplatiiovani metod sebehodnoceni
e sebehodnoceni vedeni 3Skoly, sebehodnoceni ucitell pomoci sebehodnoticich
archQ (1x rocné)

e sebehodnoceni 73kl (1x roc¢né)

2.6 Spoluprace s dalSimi institucemi

Zfizovatel Skoly

Ztizovatelem 3koly je Méstska ¢ast Praha 3, kterd pfidéluje Skolam finanéni prostfedky nad ramec dotaci
ze statniho rozpoctu na zajisténi pravidelného provozu, provadi hodnoceni Skoly a poskytuje vedeni
Skoly zpétnou vazbu, zajistuje pravni oporu a plni dalsi funkce vymezené ustanovenim zdkona ¢.
561/2004 Sb., o predskolnim, zékladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky

zakon).
Skolska rada

V souladu s ustanovenim § 167 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zédkladnim, stfednim, vy3sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) je pti $kole zFizena Skolska rada, kterou tvofi est ¢lend,
tj. dva zvoleni zastupci zakonnych zastupcl zakd, dva zastupci zfizovatele a dva zastupci Skoly zvoleni z
fad pedagogického sboru. Clenové $kolské rady se pravidelné setkavaji a pdsobi jako poradni organ

feditele skoly.
Skolské poradenské zafizeni

Skola disponuje vlastnim $kolnim poradenskym pracovistém. Poradenské sluiby 7akiim, zadkonnym

zastupclim a pedagoglim poskytuji ve vzajemné soucinnosti dva vychovni poradci, Skolni metodik
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prevence, Skolni specidlni pedagog a Skolni psycholog. Zaroven Skola Uzce spolupracuje se Skolskym
poradenskym zafizenim — Pedagogicko-psychologickou poradnou pro Prahu 3 a 10, s jejimiz zdstupci se
pracovnici Skolniho poradenského pracovisté pravidelné setkdvaji a diskutuji aktualni potreby

jednotlivych Zaku, popripadé tidnich kolektiv(.
Mistni a regiondlni instituce

V ramci zajisténi zajmového vzdélavani Skola navazala dlouhodobou spolupraci s DDM Praha 3 Ulita,
jenz pro nase zaky zajistuje v budové Skoly pestrou nabidku rizné zamérenych zajmovych krouzka,
kterou skola na zakladé projeveného zajmu ze strany zdkonnych zastupcl a zaka doplriuje organizaci

krouzkt vlastnich.

Vyuku dopravni vychovy pro zdky 4. a 5. ro¢niku Skola organizuje v soucinnosti s Méstskou policii Praha
3, knaplfiovani cili voblasti bezpeénosti $kola spolupracuje s Policii CR a dal$imi slozkami

Integrovaného zdchranného systému (HZS).
Pedagogicka fakulta Univerzity Karlovy

Skola ziskala status Fakultni $kola Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy v Praze. Je centrem odborné

pedagogické praxe student(l Pedagogické fakulty.

Matei'ské skoly

Skola Uzce spolupracuje s MS Prazacka a MS U Veverek (dlouhodoby partner). V dobé zapist je
ve vzdjemné soucinnosti realizovan program pro predskolni déti, jehoz cilem je zprostifedkovani
pozitivni elementarni zkuSenosti se Skolnim prostfedim se zamérem podpory jejich motivace

k budoucimu skolnimu vzdélavani.
Neziskové organizace

V oblasti primdrni prevence $kola dlouhodobé spolupracuje s neziskovou organizaci Jules a Jim, z.4.,
kterd zajistuje Skole programy zamérené na problematiku prevence kriminality, Sikany, zneuzivani
navykovych latek a dalSich projevl rizikového chovani. Poskytuje tak Skole podporu a moznosti
napliovdni Minimdlniho preventivniho programu a soucasné spolupracuje se $kolou na zajisténi a

realizaci pfipadné selektivni prevence.
Sdruzeni rodic¢a a pratel Skoly

SdruZeni rodi¢G a pratel Skoly Uzce spolupracuje s vedenim Skoly. Podili se na realizaci akci
organizovanych skolou, mimoskolnich aktivit nasich zak( a financné vypomaha p¥i pofizovani nékterych
specifickych ¢ nestandardnich potteb. Clenové statutdrniho organu SRPS (rada rodict) pravidelné
projednavaji a schvaluji vyuzivani financénich prostfedk( pro podporu aktivit Skoly, aktivné se na Zivoté

Skoly podileji.

14



SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM — Skola otevienych moznosti

] ’

2.7 Formy spoluprace se zakonnymi zastupci a dalSimi

socialnimi partnery

Skola usiluje o prohlubovani soudinnosti s rodinou, nebot si uvédomuje vyznam aktivni vzajemné
spoluprace pro efektivni pribéh edukace. Cilené se zaméruje na zkvalitnéni pozitivni komunikace mezi
ucitelem, rodi¢em a zakem samotnym. Vytvati ptiznivé podminky pro fungovani partnerského vztahu
s rodici Zaku, zaloZzeného na dlvére a oteviené komunikaci a snaZi se rozvijet takové formy spoluprace,
které nejlépe vyhovuiji jejich potfebdm a moinostem. Fungujicimi €lanky a oporou jsou pro $kolu SRPS

a Rada skoly.

Skola si zaklada na oteviené komunikaci. Jsou nastavena pravidla spoluprace se zakonnymi zastupci.
Zakladnim komunikaénim kanalem je elektronicky systém Bakalari, jehoz prostfednictvim $kola zajistuje
okamZitou informovanost zakonnych zastupcll i Zaka samotnych. V pfipadé feseni pripadnych problém{
Skola uprfednostiuje osobni kontakt. Ovérenou formu aktivni spoluprace rodic¢ — ucitel — Zak predstavuji

tripartitni tridni schizky, které jsou zakladnim nastrojem formativniho hodnoceni.

Skola spolupracuje se zakonnymi zastupci i v neformalni roviné. Je oteviena rodindm svych 74k a Sirsi

komunité. Projekty, které skola realizuje, oteviraji prostor pro vytvareni dobrych vztahd.

Pozitivné vnimana soucinnost Skoly a rodiny posiluje zdravé sebevédomi 7akl, povzbuzuje je a
podnécuje jejich zdjem o vzdélavani. Pfi realizaci spolecnych projektd ma sSkola moznost pfriblizit
rodictm i Sirsi vefejnosti vlastni zameéry, strategie i plany. Zapojovani rodicl do ¢innosti Skoly a vnimani
spolecné odpovédnosti v pfipravé jejich déti pro Zivot povaZzuje skola za klicovy predpoklad rozvijeni vize

komunitniho vzdélavani, tj. aby na dobré Cinnosti Skoly zalezelo vSem — zaklm, rodi¢tim i uciteltm.
2.8 Charakteristika pedagogického sboru

Na Skole plisobi sbor pedagogickych pracovnikd, ktery je veden k tymové praci spocivajici na vzajemném
respektu, oteviené komunikaci a davére. Ucitelé, asistenti pedagoga a vychovatele skolni druZiny se
pravidelné spolecné setkavaji a sdileji pedagogické zkusSenosti. Kazdy zaméstnanec skoly prlibézné
pracuje na svém seberozvoji. Skola, jako ucici se organizace, motivuje své pedagogické pracovniky

k celoZivotnimu vzdélavani.

Je nastaven postup adaptace nové pfijatych pedagogickych pracovnik( véetné vymezeni naplné prace
uvadéjicich uciteld, tfidnich uditel a asistentl pedagoga (adaptacni plany pedagogickych pracovnikd

s prlibéznym vyhodnocovanim vcéetné sebehodnoceni).
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2.9 Dlouhodobé projekty

Zapojovani zak( do projektovych forem vyucovani pfimo vychazi z koncepce a vize skoly, ze samotného
zaméreni Skolniho vzdéldvaciho programu a je tak vyznamnym nastrojem naplfiovani vytycenych
vystupU vzdélavani. Témata projektl si voli sami ucitelé ve vzdjemné soucinnosti s tfidnim kolektivem
tak, aby korespondovaly s cili a obsahem vzdélavani. Skola kazdy rok realizuje vlastni vyukové
dlouhodobé projekty, vidy zamérené na vybranou problematiku s ohledem na aktualni potfeby a déni
ve spolecnosti. Pfi formulaci projektového tématu se Skola orientuje na oblasti environmentdlni,

multikulturni, védecké, obcanské a historické.

Skola se G&astni aktivit zajistovanych zfizovatelem MC Praha 3 (napf. v rdmci realizace Mistniho akéniho
planu rozvoje vzdélavani na uzemi spravniho obvodu Prahy 3, projektu Participativni rozpocty apod.) a
porada akce, které pfrispivaji k vytvareni dobrych vztaht mezi Skolou, Zdkem, zdkonnym zastupcem a

mistni komunitou.

V prabéhu mésice Cervna jsou realizovana modelovd setkani ,Prviidkem nanedisto” se zamérem
podporovat motivaci déti ke Skolnimu vzdélavani, sou¢asné usnadnit jejich adaptaci na Skolni prostredi

a podpotit budouci $kolni Uspésnost zakd prvniho ro¢niku nasi Skoly.

Dale se Uspésné zapojuje do projektl financovanych z fondl Evropské Unie zamérenych na modernizaci
Skolni budovy a skolniho aredlu (napf. "Investice do odbornych uceben a vnitini konektivity Skoly ve
vazbé na rozvoj kli¢ovych kompetenci a polytechnickych dovednosti 7akéi v ZS Prazacka, Nad Ohradou
25/1700"). Zarover realizuje aktivity vyplyvajici z projektu "Sablony — Zakladni $kola Prazac¢ka", jehoz
cilem je zajisténi persondlni podpory edukace v podminkach inkluzivni Skoly (asistenti pedagoga a skolni

specialni pedagog), volnocasovych aktivit a doucovani.

2.10 Mezinarodni spoluprace

V oblasti mezinarodni spoluprace se Skola zaméfuje na podporu uzZivani ciziho jazyka jako ndstroje
dorozuméni, vychovy zakt v multikulturnim svété, vytvareni vstficnych postoji déti ke kulturnim a
socidlnim odlisSnostem jinych narodi a sociokulturnich skupin a celoZivotniho vzdélavani. Proto skola

usiluje o navazani dlouhodobé spoluprace se zahrani¢nimi Skolami a institucemi.
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3 Charakteristika SVP

3.1 Zameéreni Skoly

Vize skoly

"Zdkladni skola Prazacka, Praha 3, Nad Ohradou 25/1700 je skolou otevienych moZnosti, kterd

umoZiiuje vséem ziicastnénym naplriovat svij osobni potencidl v maximdlni mozné mire."

Vize Skoly, ktera je vysledkem vzajemné spoluprace vedeni Skoly s pedagogickym sborem, zaky, rodici,
zastupci zfizovatele a partnery Skoly, se opird o tfi pilife, z nichz kazdy predstavuje jednu z vyznamnych

oblasti, na kterou se pfi své ¢innosti $kola usilovné zamétuje.

Vyuka je atraktivni, pestrd, prindsi Zakum radost z pozndvdni

a objevovdni a respektuje jejich individudlni zajmy a potreby.

MOTIVACE

Skola umoZriuje vsem zucastnénym zaZivat uspéch a motivuje je

k vlastnimu seberozvoyji.

pe

je hlavnim motorem vsech procesl, které ve skole probihaji. Vnitfni motivace k planovani,
organizovani a fizeni vlastniho uceni je predpokladem pro celostni seberozvoj vsech ziéastnénych (zakd,

ucitell i dalSich zaméstnancl skoly) a vede k vzajemnému obohacovani.

Skola je bezpetné, pFijemné a vstiicné misto pro vzdélavani a osobnostni rozvoj 7ak( i véech ostatnich,

ktefi ve Skole pobyvaji, tj. pedagogickych a nepedagogickych pracovnik(l irodi¢d. Respektujici,
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pomahajici prostiedi (wellbeing jako nedilna soucast kultury Skoly) umozZiiuje, Ze se vsichni ve skole citi

dobfe a mohou tak rozvijet své kompetence.

K maximdlnimu napliovani potencidlu Zakad i zaméstnancl Skoly musi byt vytvaren
dostatek prileZitosti a podnét(. Skola proto otevira zakiim moznosti studijniho a profesniho uplatnéni,
poskytuje pfrileZitosti rozvijet se v oblastech jejich zajm(. Zaméstnancim skoly nabizi perspektivu

provazanou s jejich dalSim profesnim ristem a prostor k seberealizaci.

MOTIVACE

OTENCIAL

PRILEZITOSTI

Profilace skoly

Skolni vzdélavaci program predstavuje zakladni nastroj realizace stanovenych cilG a naplfiovani vize.
Pojima Zakladni skolu Prazacka jako Skolu otevienych moZnosti, ktera vzdélava a vychovdva Zaky
v motivujicim, bezpecném a podnétném prostiedi a pfipravuje je k UspéSnému Zivotu v neustadle se
proménujicim svété. Cilem je naucit Zaky aplikovat védomosti, komunikovat, zdGvodnovat, kriticky
myslet, identifikovat problémy a hledat optimalni strategie pro jejich feseni, respektovat individualitu
druhych, pomahat, pracovat s modernimi informacnimi a komunikaénimi prostfedky. To znamend
maximalné naplfiovat potencial Zakud a vybavit kazdého z nich v§im potfebnym pro spokojeny a radostny

Zivot.
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Nové koncipovany SVP otevird 74kim Siroké moZnosti budouciho uplatnéni s ohledem na jejich
individualni potfeby a zdjmy. Je orientovan na rozvoj kompetenci kazdého Zaka, respektuje jeho osobni
potencial a individualni potreby, rozviji jeho talent a umoznuje individualizaci vzdélavaci cesty kazdého

Zaka prizpUisobenou jeho zajmim a nadani.

oD ZS Prazacka

SKOLA OTEVRENYCH MOZNOSTI

Proto skola nabizi svym zakam pfilezitost v kazdém rocniku 2. stupné zakladniho vzdélavani volit vidy

jeden ze tii povinné volitelnych predmétd dle vlastni preference.

Nabidka je tvofena tak, aby vzdélavaci obsah pfedmétli podporoval rozvoj kompetenci zakd v rdznych
oblastech vzdélavani (jazykové, spolecensko-védni, informatické, matematické, umélecké,
pfirodovédné, kulturni, sportovni). Predméty maji rozvijejici a prohlubujici vzdélavaci obsah
mezioborového charakteru, ¢imz vyrazné pfispivaji k rozvijeni klicovych kompetenci zakd. Poskytuji
prilezitost propojovat, rozdifovat a aplikovat védomosti a dovednosti #ak(i v novych souvislostech. Z&ci
tak maji moZnost ziskat SirSi orientaci v aktudlnich problémech soucasného svéta a nadhled potrfebny
pro vlastni Zivot v budoucnosti. Cile, vyukové strategie, badatelské a projektové formy vyuky téchto

predmétl plné koresponduji s kompetencénim pojetim celého vzdélavaciho programu skoly.
Zakladni principy

Pfi naplnovani cilG vzdélavani jsou ve Skole vyuzivany efektivni aktivizujici vyukové strategie, které
vedou k tymové praci, k vzajemné pomoci a respektu (vzdélavani v souvislostech, skupinové vyucovani,
kratkodobé a dlouhodobé projekty). Vyuka je realizovana jako proces, kterym Zaci prochazeji spolec¢né
s uciteli, pozndvaji a uci se nové véci, jez vyuziji v praktickém Zivoté. Ucitelé provazeji Zaky na této cesté,
voli metody a formy prace adekvatni individualnim vzdélavacim potfebam zakd a samotnému obsahu

vzdélavani, vhodné zapojuji motivaci, a tim vtahuji Zaky do maximalni Ucasti na uceni.

Individualni pfistup k Zakim je podporovan tim, Ze ucitelé ve vyuce uplatiuji metody fizeného
objevovani, zafazuji zazitkové formy vzdélavani a badatelsky orientované ¢innosti. Pfitom kladou d(iraz
na zavadéni formativnich zpUsobl hodnoceni do vyuky, aby Zaci zaZivali Uspéch a radost z poznani.
Vedou zaky k sebehodnoceni a k vzajemnému hodnoceni. Realizovany jsou projektové dny, v jejichz
prabéhu projektové aktivity prostupuji celou skolou. BEhem skolniho roku jsou organizovany pro zaky

védomostni, umélecké i sportovni soutéze.

Skolni vzdéldvaci program vytvafi takové podminky pro uéeni 7akd, aby dokazali aplikovat ziskané
znalosti a dovednosti automaticky, pfirozené pfi reseni nejriiznéjsich Zivotnich situaci, tj. aby Zaci byli
schopni jednat efektivné, Uspésné se adaptovali na aktudlni pozadavky moderni spolec¢nosti. Vyuka je

vedena tak, aby byli Zaci co nejlépe ptipraveni k celoZivotnimu uceni, ke studiu na stfednich Skolach.
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Skolni vzdélavaci program je koncipovan na principech komunitniho vzdélavani a otevienosti pro
aktivity Zaka, jejich rodicl i dalSich obyvatel regionu. UmozZnuje realizovat aktivity (projekty), které
zapojuji rodice do Cinnosti Skoly a rozvijeji tak vztah Skoly s rodici zaloZeny na vzajemné dlvére, toleranci
a spolupraci. Podporovana je soucinnost s vybranymi organizacemi, s mistni samospravou a komunitou,

kterd vede ke zkvalitfiovani vysledk( vzdélavani.

Skola vytvéii podminky k rozvijeni kompetenci 74ki v oblasti traveni volného ¢asu. Motivuje 7aky
v zapojeni do aktivit (zdjmovych krouzk(, sportovnich a uméleckych aktivit aj.), které podporuiji jejich
osobnostni rozvoj a uceni, pfispivaji k budovani zdravého sebevédomi, sebejistoty a vytvareji zaklady

pro schopnost jednat v duchu Zadoucich lidskych, morélnich a estetickych hodnot.

3.2 Vychovné a vzdélavaci strategie

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k e umoznuje zakim osvojit si strategii u¢eni, motivuje je pro celoZivotni
uéeni ucent;
e v prabéhu vyuky klade dliraz na ¢teni s porozuménim, praci s textem,
vyhledavani informaci z dostupnych zdroj(;
e vede zaky k vyhledavani a tfidéni informaci k pouZzivani obecné uzivanych
i odbornych termint, znak( a symbol(;
e vykladem, diskuzi, formou cviceni a skupinovou praci seznamuje zaky
s rliznymi metodami uceni a jejich srovnanim jim pomaha vybrat si metodu
adekvatni jejich véku, nadani a schopnostem;

e snaZi se kladné motivovat zaky k zajmu o obsah vzdélavani stfidanim
rdznych forem a metod prace;

e udi zaky uvadét poznatky do vzajemnych souvislosti, propojovat poznatky
z rlznych vzdélavacich oblasti do Sirsich celk(;

e dava zakam prostor pro reflexi toho, co se naucili a jak k tomu dospéli;

e podporuje odpovédnost zakl za jejich uceni tim, Ze jim vytvafri prilezitosti
aktivné vyuzivat to, co se naucili;

e uplatnuje individualni pfistup k Zaklm, snazi se, aby kazdy Zak zaZival
uspéch z vysledkd své ¢innosti;

® podporuje tvofivost zakl, umoznuje jim ve vhodnych situacich realizovat
vlastni napady;

e vede zaky k Ucasti v rdznych soutézich a olympiadach;

e stanovuje jasna kritéria hodnoceni a na jejich zakladé vede zaky
k sebehodnoceni svého vykonu i vykonu ostatnich zakd;

e podporuje zaky k dalSimu uceni tim, Ze ocenfuje jejich silné stranky, jejich
snahu, pokrok a uspéchy;

e propojovani ziskanych poznatkd realizuje vyuZivanim problémovych tloh a
praktickych cviceni (laboratorni prace, ulohy z praxe, modely);

e umoznuje Zakam podilet se na planovani, organizaci a vyhodnocovani
vlastni ¢innosti.

Kompetence k ® rozviji u Zakd schopnosti logického mysleni, vede zaky k samostatnému
feSeni problému Feseni problém (najit si vhodné informace, pozadat o pomoc);
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Vychovné a vzdélavaci strategie

pracuje s zaky skupinové i samostatné na kratkodobych nebo
dlouhodobych tematickych projektech;

pripravuje Zaky na feseni béznych Zivotnich problém a k hledani rdznych
variant feseni;

pracuje s zaky metodami moderované diskuze, metodou aktivni konstrukce
poznatku, dedukce;

ve vyuce zadava problémové ulohy, které vedou k identifikovani problému
a nalezeni vhodného feseni;

podporuje u Zaka vlastni kreativni zplsob zpracovani projektovych ukold,
ocenuje vice cest a zplsobU feSeni;

uci zaky rozhodovat se, obhajovat sva rozhodnuti a nést za né
zodpovédnost;

uci zaky prezentovat vysledky jejich prace pisemnou, Ustni i multimedialni
formou;

upeviuje v zacich schopnost kriticky hodnotit vysledky jejich prace;
diskutuje s Zaky nad pfipadnym nezdarem pfi feSeni problém, vede Zaky
k praci s chybou a k rozvijeni jejich sebekontroly;

uci zaky asertivnimu chovani;

aktivné resi konflikty mezi Zaky pomoci adaptacnich programda, vytvarenim
modelovych situaci a simulovanim redlnych situaci;

vyuziva ulohy problémového charakteru obsaZzené v celorepublikovych
testech a v zadanich olympiad.

Kompetence
komunikativni

vede Zaky k vSestranné a uc¢inné komunikaci v Ustni i pisemné formé;

uci zaky naslouchat druhym, respektovat jejich nazor a dodrzovat pravidla
efektivni diskuse;

komunikaéni dovednosti zZak{ rozviji v materském i cizim jazyce;
pfipravou pisemného projevu vede Zaky k formulaci svych myslenek

a nazora v logickém sledu;

zafazovanim metod kooperativniho uéeni skupinové prace na projektech
vede z4ky ke spolupraci pfi vyucovani;

praci s odbornou literaturou a uzivanim informacnich a komunikacnich
technologii rozviji schopnosti Zzakd vyhledavat, zpracovavat informace a
ndasledné je aplikovat pfi reseni konkrétnich probléma;

simula¢nimi metodami, diskuzemi a besedami k vyukovym tématim vede
zaky ke schopnosti oteviené a vhodnym zplsobem sdélit vlastni nazor,
obhajovat jej a vhodné argumentovat;

pfi praci na projektech zaky vede k vyuzivani nejriznéjsich médii,
interaktivnimi formami vyuky napomdha zakam zaujimat objektivni nazor
k informacim v médiich;

hodnocenim pribéhu prace podporuje diskuzi, ve které mohou Zaci
vyjadrit vhodnym zplsobem svij nazor;

dava zaklm prostor pro zvefejnéni svych nazorl, napadd, namétl

i prezentaci hotovych praci;

vede zaky k vhodnym formdam vzdjemné komunikace se spoluzaky, s uciteli
a ostatnimi dospélymi ve skole i mimo skolu.
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Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence
socialni a
personalni

rozviji u zak( schopnost spolupracovat a respektovat praci vlastni a
druhych;

buduje pozitivni Skolni a ttidni klima, podporuje pratelské vztahy ve tfidach
a mezi tfidami;

zarazovanim kooperativni ¢innosti do vyuky (prace ve dvojicich i ve
skupinach) vede zaky k ziskavani zaklad( kooperace a tymové prace, pfi
které se spolecné s pedagogy podileji na vytvareni pravidel prace v tymu,
rozviji u Zaka systematicnost, vytrvalost a presnost;

aktiviza¢nimi metodami, relaxacnimi chvilkami a osobnim pozitivnim
pfistupem vede Zaky k vytvareni dusevni, télesné a socidlni pohody;
formuje odpovédnost Zaku za vlastni zdravi a bezpecnost, za své chovani,
jedndani a rozhodovani;

uci zaky vyjadrit své pocity, nalady a podélit se o né s ostatnimi, tim si
dokazat vytvofit zebficek hodnot;

rozviji u vSech zak( zdravé sebevédomi a dovednost realisticky zhodnotit
své schopnosti;

uci zaky ovladat svoje jednani a chovani tak, aby dosahli pocitu
sebeuspokojeni a sebelcty;

péstuje u Zakla schopnost vytvaret prijemnou atmosféru v tymu, upeviiuje
dobré mezilidské vztahy, uci je, aby v pfipadé potreby poskytli pomoc nebo
dokazali sami o ni pozadat;

dba o dodrZovani zadsad bezpecnosti prace a uci je poskytnuti prvni pomoci;
vede Zaky k vhodnému uplatiiovani svych prav, uvédomovani si svych
povinnosti a jejich plnéni;

pti konzultacich s rodici se vyjadfuje i k socialnim dovednostem 7Zak;
nabizi feseni problému s vychovnym poradcem nebo skolnim
psychologem.

Kompetence
obcanské

diskutuje s Zaky o jejich pravech a povinnostech, spolecné s zaky sestavuje
v tfidnich kolektivech pravidla chovani, umoznuje zaklim vyjadfrit se
prostfednictvim Skolniho parlamentu ke Skolnimu rfadu a dalSim otazkam
Zivota skoly;

uci zaky dodrzovat pfrijata pravidla Zivota tridy i Skoly;

vede Zaky ke sledovani a dodrzovani pravnich norem;

vyuzivanim mezipfedmétovych vztahl umoznuje tvorbu prezentaci

k environmentalnim globalnim a lokalnim problém(m;

organizuje a zapojuje se do ekologickych projekt(, diskutuje s zaky

o environmentalni problematice a motivuje je k péci o Zivotni prostredi;
vede Zaky k respektovani pfesvédcéeni druhych lidi, k odmitani

utlaku a hrubého zachazeni, k postaveni se proti fyzickému i psychickému
natlaku;

rozviji u zak smysl pro kulturu a tvofivost, pro aktivni zapojovani

do kulturniho déni a sportovnich aktivit;

porada navstévy muzei, divadel, koncertd, kin, knihoven a kulturnich akci,
které umoznuji Zakim osobni setkani s uménim a kulturou a poskytuji jim
praktické zkusenosti;

organizuje adaptacni programy;

organizuje sportovni a lyZarské kurzy;

22



SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM - Skola otevFenych moznosti

Vychovné a vzdélavaci strategie

organizuje soutéze, sportovni dny a olympiady.

Kompetence
pracovni

systematicky vede Zaky k fadnému pInéni vSech povinnosti pfi praktickych
¢innostech;

vytvari a upeviuje pracovni navyky pomoci pouZzivani zakladnich pomucek
a nastrojl, vede je k ucelnému vyuziti pracovniho mista;

vede Zaky k bezpe¢nému a ucinnému pouzivani materiald, nastrojl

a vybaveni, k dodrZovani vymezenych pravidel;

zapojuje zaky do aktivit smértujicich k Setrnému chovani k pfirodnim
zdrojum, k Ucasti na sbéru odpadovych surovin, k Setfeni energiemi, k péci
o Cistotu a poradek v okoli Skoly, bydlisté, apod., tfidime odpad;
prostfednictvim besed a diskusi umoznuje zaklim pozndvat své schopnosti
a mozZnosti, které jim pomohou se rozhodnout o svém budoucim povolani;
zarazuje praktické ¢innosti spojené s resenim konkrétnich ukold, které
vedou zaky k upeviiovani dovednosti v oblasti planovani a zplsobl
dosazeni cil(;

dodrzovanim bezpecnostnich zasad zakiim vstépuje navyk ochrany svého
zdravi i zdravi druhych;

interaktivnimi metodami rozviji u Zak schopnosti dorozumét se v cizim
prostredi, pozadat o pomoc nebo pomoc poskytnout;

skupinovou praci vede zaky k vzajemné pomoci a k tomu, aby sami dokazali
v pfipadé potieby o pomoc pozadat;

praktickym seznamovanim zaka se zdsadami prvni pomoci je motivuje

k bezprostfednimu poskytnuti pomoci zranénému a uplatnéni dovednosti
pozadat o odbornou pomoc;

zaklm nabizi pestré zajmové utvary.

Kompetence
digitalni

zavadi digitalni zafizeni a zdroje do vyuky, s vyuZitim digitdlnich technologii
rozviji adekvatni vyukové formaty a didaktické metody zvysujici efektivitu
vyukovych postupu;

uci zaky ovladat zakladni digitalni zafizeni, aplikace a sluzby, vede je k jejich
vyuzivani pfi u€eni, Skolni praci i pfi zapojeni do Skolniho Zivota a déni ve
svém okoli;

dava zakdm prostor pro ziskavani, vyhledavani, kritické posuzovani,
spravovani a sdileni dat, informaci a digitalnich obsah(;

interaktivnimi metodami rozviji schopnost zak(l samostatné se rozhodovat,
které technologie pro jakou Cinnost ¢i feSeny problém je vhodné pouzit;
umoziuje zakam pfi vyhledavani informaci volit postupy, zplsoby a
prostredky, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

uci zaky vytvaret a upravovat digitadlni obsah, kombinovat rlizné formaty,
vyjadrovat se za pomoci digitalnich prostredkq;

zavadi do vyuky aktivity, ukoly a hodnoceni, které vyzaduji, aby Zaci
vyjadfili potfebu informaci, nachazeli informace a jejich zdroje v digitalnim
prostredi, organizovali, zpracovali, analyzovali a interpretovali informace,
srovnavali a kriticky hodnotili didvéryhodnost a spolehlivost informaci a
jejich zdrojq;

vytvari prilezitosti pouzivat digitalni technologie pfi skupinové praci zaki
jako prosttedek podporujici komunikaci, spolupraci, spoleé¢né utvareni
znalosti a dovednosti a zapojovani se do ob¢anského Zivota;
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Vychovné a vzdélavaci strategie

e vyuziva digitalni technologie k podpore samostatného uceni zakd,
umoziuje zakam planovat, monitorovat a hodnotit vlastni proces uceni,
evidovat pokrok, sdilet poznatky a prichdzet s kreativnimi feSenimi;

e vede zaky k pochopeni vyznamu digitalnich technologii pro kvalitu Zivota,
uci je vyrovnavat se s jejich proménlivosti, kriticky hodnotit jejich pfinosy a
zvazovat rizika jejich vyuZivani;

e dodrZovanim zasad bezpecného a zodpovédného pouzivani digitalnich
technologii vytvari a upeviuje dovednosti Zakd, jak pfedchazet situacim
ohroZujicim bezpecénost zafizeni i dat, situacim ohroZujicim jejich télesné
a duSevni zdravi i zdravi ostatnich.

3.3 Zabezpeceni vyuky Zaka se specidlnimi vzdélavacimi

potrebami

Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnoceni planu pedagogické podpory

Skola vénuje specialni pozornost vzdélavani zakd, ktefi k naplnéni svych vzdélavacich moznosti (nebo
k uplatnéni a uzivani svych prav na rovnopravném zakladé s ostatnimi) potrebuji poskytnuti podpUrnych
opatreni. Jejich cilem je vytvaret rovné podminky ve Skolnim prostredi, kompenzovat specidlni

vzdélavaci potfeby 7akd a vyrovnavat jejich obtiZe ve vzdélavani.

Podplrna opatreni (v jednotlivych stupnich) realizuje skola podle organizacni, pedagogické a financéni
narocnosti v souladu s vyhlaskou ¢. 27/2016 Sb. Zahrnuji poradenskou pomoc skoly a skolského
poradenského zafizeni, Upravu organizace, obsahu, forem, metod vyuky a hodnoceni vzdélavani, véetné

zabezpeceni vyuky pfedmétl specialné pedagogické péce.

Pfi planovani a realizaci vzdélavani zaka s pfiznanymi podplrnymi opatfenimi jsou respektovany
individudlIni vzdélavaci potfeby jednotlivych 7akd. U€elem podpory vzdélavani téchto 74kl je plné
zapojeni a maximalni vyuZziti vzdéldvaciho potencidlu kazdého jednotlivce s ohledem na jeho individualni
moznosti a schopnosti. Pedagogové tomu pfizplsobuji své vzdélavaci strategie v souladu se stanovenym

stupném podpUlrného opatreni.

Podpurna opatfeni prvniho stupné uplatriuje Skola bez doporuceni skolského poradenského zatizeni
(SP2).

Ucitelé na zakladé vlastni pedagogické diagnostické rozvahy a zkuSenosti identifikuji obtize
ve vzdélavani ¢i chovani zakl, kterym je tfeba poskytnout prvotni zvySenou podporu, a nasledné bez

odkladu realizuji prvotni opatfeni formou individualizované pomoci a podpory Zaka ve vyuce.

Vychodiskem pro nastavovani této podpory je predevsim pozorovani Zakd v hodiné, rozhovory (se zaky

¢i zakonnymi zastupci zakl), ustni provérovani znalosti a dovednosti, pisemné zkousky, analyza vysledku
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¢innosti (s dlirazem na kvalitativni rozbor), portfolio Zakovskych praci, reflexe rozboru vysledk( Zakovy
prace, analyza domdci pfipravy Zaka a dosavadniho pedagogického pfistupu. Ucitelé vyuzivaji
konzultace s kolegy uciteli, zejména véak s pracovniky $kolniho poradenského pracoviité (SPP), tedy
s vychovnym poradcem, metodikem prevence a Skolnim specidalnim pedagogem, pfipadné v ramci

spoluprace s psychologem.

Podplrna opatreni prvniho stupné spocivaji v Upravach v organizaci prace se Zzakem, v metodach vyuky,
ve zpUsobech hodnoceni Zaka a v pripadném poskytnuti pomUcek pro vzdélavani zaka, které nevyzaduji
daldi financni prostfedky. Podpora prvniho stupné je stanovena tak, aby bylo mozné priabéiné

vyhodnocovat efektivitu zvolené strategie Uprav v praci se Zakem, a to predevsim ve Skolni praci.

Soucasné je akceptovana skuteénost, Ze néktefi zaci nastupuji do skoly s jiz stanovenou diagndzou, na
které se obvykle podili Skolské poradenské zafizeni. V téchto pfipadech $kola nepostupuje vyhradné
podle I. stupné podpory, ale nastavuje takova opatreni, kterd vyplynou z doporuceni skolského
poradenského zafizeni, pfipadné dalSich odbornikd, kdy je tedy mozZné viazeni zZaka do vyssiho stupné

podpory.

V pfipadé potfeby Skola zpracovavd Plan pedagogické podpory (PLPP), ktery blize specifikuje
poskytovani podplrnych opatfeni prvniho stupné. PLPP sestavuje tfidni uditel nebo ucitel konkrétniho
vyucovaciho pfedmétu za pomoci skolniho poradenského pracovisté. PLPP ma pisemnou podobu. Pfed
jeho zpracovanim probihaji rozhovory s jednotlivymi vyucujicimi, s cilem stanoveni napf. metod prace
s zakem, zpUsobU kontroly osvojeni znalosti a dovednosti. Vychovny poradce stanovuje termin ptipravy

PLPP a organizuje spole¢né schizky s rodici, pedagogy, vedenim skoly i Zakem samotnym.

PLPP zahrnuje Udaje o Zzakovi, dvod pro jeho vytvoreni, stru¢ny popis jeho obtizi, stanoveni cil(i PLPP,
popis metod a organizace vyuky, zplsoby hodnoceni Zaka, potfebné pomucky. Obsahuje také podpurna
opatreni, kterd se nevztahuji bezprostfedné k vyuce, ale napfiklad k situaci v rodiné, k aktudlnimu
zdravotnimu stavu Zaka. S PLPP je sezndmen Zak, zakonny zastupce, tfidni ucitel, vyucujici. Je pravidelné

vyhodnocovan.

Poskytovani podplrnych opatfeni prvniho stupné skola pribézné vyhodnocuje. PLPP skola priibézné
aktualizuje v souladu s vyvojem specidlnich vzdélavacich potfeb Zaka. Pokud podpulrna opatieni
poskytovana skolou nevedou k pozitivni zméné ve vysledcich vzdélavani, skola nejpozdéji do 3 mésicl
doporucuje zakonnym zastupcim Zzdka, aby pozadali o vySetfeni Zaka Skolskym poradenskym

zarizenim.

Podpurna opatfeni druhého aZi patého stupné jsou uplatfiovana s doporucenim Skolského
poradenského zafizeni (pedagogicko-psychologické poradny nebo specidlné pedagogického
centra). Podminkou poskytovani podplrného opatieni druhého aZz patého stupné Skolou je vidy
predchozi pisemny informovany souhlas zakonného zastupce ditéte nebo Zaka, ktery je zpravidla

soucasti vydaného doporuceni Skolského poradenského zafizeni.
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Skolni specidlni pedagog zajisti potvrzeni informovaného souhlasu zakonnym zastupcem 7dka
s pfiznanymi podpUlrnymi opatfenimi, informuje vSechny zucastnéné pedagogické pracovniky
o pfiznanych podpurnych opatfenich daného Zaka a seznami je s doporucenimi skolského poradenského

zafizeni. Soucasné zaznamena pfiznani a zahajeni poskytovani podpurnych opatieni do skolni matriky.

Nejcastéjsi skupinou Zakh s priznanymi podplrnymi opatfenimi jsou na Skole Zaci s vyvojovymi
poruchami uéeni a chovani. Na zakladé doporuéeni SPZ a na zadost zakonnych zastupt mGze byt pro
tyto Zaky zpracovavan Individualni vzdélavaci plan, ktery zohledfiuje nazor zakonného zastupce, vychazi
z ucebnich dokumentll a predevsim respektuje vzdélavaci potfeby Zaka. IVP sestavuje vychovny
poradce na zakladé pisemné Zadosti zakonnych zastupcl Zdka a doporuceni specializovaného
odborného pracovisté, ve spolupraci s ostatnimi vyucujicimi. Kontrola plnéni IVP se provadi dle potfeby,

minimalné jedenkrat rocné. IVP mize byt béhem roku upravovan podle potreb Zaka.

IVP Zadka s pfiznanymi podplrnymi opatfenimi ma pisemnou podobu. Prace na sestaveni IVP jsou
zahdjeny okamzité po obdrzeni doporuceni Skolského poradenského zatizeni. IVP je sestaven nejpozdéji
do jednoho mésice od obdrzeni doporuceni skolského poradenského zafizeni. Soucdsti IVP je termin
vyhodnoceni naplfiovani IVP a mlZe téZ obsahovat i termin pribézného hodnoceni IVP, je-li to Ucelné.
IVP muZe byt zpracovan i pro kratSi obdobi neZ je Skolni rok, mlze v prlbéhu Skolniho roku byt

doplfiovan a upravovan.

V pfipadé podplrného opatfeni (spocivajiciho v Upravé ocekavanych wvystupl) pro Zaky
s LMP od tfetiho stupné podpory, je pro tvorbu IVP vyuZivdna minimalni doporucend uroven pro
Upravy ocekavanych vystupt. Minimalni doporucend uroven, ktera je stanovena v RVP ZV pro 3., 5. a
9. rocnik, je na zakladé doporuceni Skolského poradenského zafizeni rozpracovana pro konkrétni ro¢nik
v IVP Zdka s pfiznanym podplrnym opatfenim. Postup tvorby, realizace a vyhodnocovani IVP je stejny
jako v pfipadé IVP ostatnich zak(. IVP m(Ze byt béhem roku upravovan podle potfeb Zaka. Pfi tvorbé

IVP je vyuzivano metodické podpory skolniho poradenského pracovisté.

U zak( s poruchami chovani je ve skole v procesu vytvareni klicovych kompetenci kladen zvyseny
dlraz na samostatné rozhodovani, kritické mysleni a vychovu k praci a ke spolupraci. Ucitel si s zaky
tfidy stanovuje presnd pravidla chovani a zplsob komunikace ve tfidé i mimo vyucovani. V pfipadé
rizikového chovani zaka, které svou zavaznosti narusuje proces vzdélavani zaka nebo dalsich zaka, je

Skola pfipravena vypracovat Individualni vychovny program.
Zodpovédné osoby a jejich role v systému péce o Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami:

e Pedagogové — participace na tvorbé PLPP a IVP v soucinnosti s ostatnimi pedagogy a $kolnim
poradenskym pracoviitém (v rdmci DVPP se ucitelé 1. i 2. stupné ZS vzdélavaji v oblasti prace
s zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami).

e Asistent pedagoga — spoluprace s ucitelem na pfimé vychovné a vzdélavaci Cinnosti (nejen)

u zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, pomoc pfi komunikaci mezi uciteli a Zaky a pfi
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komunikaci mezi uciteli a zakonnymi zastupci Zakd, individudini i skupinova podpora zaku

pfi ptipravé na vyuku, u Zakl se zdravotnim postizenim rovnéz pomoc pfi sebeobsluze.

Skolni poradenské pracovisté:

Vychovny poradce — kariérové poradenstvi a poradenskd pomoc pfi rozhodovani o dalSim
vzdélavani a profesni draze 74k, véetné individualniho Setfeni k volbé povolani a individualniho
poradenstvi v této oblasti; informovani o studijnich moznostech, pomoc pfi vyplnéni a v€asném
odeslani prihlasek ke studiu; feSeni vychovnych problému zakl, zajistovani vypracovani
vychovného individudlniho planu, svolavani jedndni vychovné komise vcetné vedeni
dokumentace; spolupracuje s OSPOD.

Skolni specialni pedagog — depista? a diagnostika 7ak{ se specidlnimi vzdélavacimi potfebami,
analyza ziskanych udajl a jejich vyhodnocovani, zpracovani doporuceni vydanych skolskymi
poradenskymi zafizenimi, v soucinnosti s ostatnimi pedagogy zpracovani PLPP a vyhotoveni IVP,
poskytovani specialné-pedagogické péce a pedagogické intervence zakim se SVP a zakim
ohrozenym $kolnim neulspéchem, zajistovani vypracovani dotaznikd pro PPP, Uzka spoluprace
s PPP a SPC.

Metodik prevence — koordinace tvorby a kontrola realizace preventivniho programu skoly,
metodické vedeni pedagogickych pracovnikl Skoly v oblasti prevence, plsobeni v oblasti
predchazeni rizikovym projeviim v chovani zak(, poskytovani pfimé pomoci zakim a jejich
zdkonnym zastupclm s rizikem ¢i projevy narocného chovéni, Gcast na jednanich s rodici a
vychovnych komisi, metodickd podpora tfidnim uciteldm pfi zachycovani projevi rizikového

chovani zakd a v rdmci véasné intervence.

Specifikace provadéni podplrnych opatfeni a uprav vzdélavaciho procesu zakda se specialnimi

vzdélavacimi potfebami

Jako podplrna opatreni pro zZaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami jsou ve skole vyuzivany (podle

doporuceni Skolského poradenského zafizeni a pfiznaného stupné podpory) zejména ndsledujici

postupy:

V oblasti organizace vyuky:

s

stfidani forem a ¢innosti béhem vyuky — u mladsich Zakd vyuzivani skupinové vyuky;
postupny prechod k systému kooperativni vyuky;
v pripadé doporuceni mlzZe byt pro Zaka vloZzena do vyucovaci hodiny kratka prestavka;

zarazeni predmétu specialné pedagogické péce.

V oblasti metod vyuky:

respektovani odlisnych styl( uceni jednotlivych Zaka;
metody a formy prace, které umozni ¢astéjsi kontrolu a poskytovani zpétné vazby zakovi;

respektovani pracovniho tempa zak( a poskytovani dostate¢ného c¢asu k zvladnuti ukold.
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V oblasti Upravy obsahu vzdélavani:
e dlraz na logickou provazanost a smysluplnost vzdélavaciho obsahu;

e pedagogicka transformace uciva vychazi z individudlnich specifickych vzdélavacich potreb zaku.

V oblasti hodnoceni:
e vyuzivani individudlnich hodnoticich norem;
e zohlednéni specifickych vzdélavacich potreb pfi formativnim hodnoceni vysledkl vzdélavani,
tj. formy hodnoceni podporujici motivaci zaka k uceni;
e nastaveni kritérii hodnoceni v zavislosti na charakteru zakova problému (zahrnujici i moznost
skute¢ného porovnani s celkem);
e moinost slovniho hodnoceni na Zadost rodi¢d s doporucenim Skolského poradenského

zarizeni.

3.4 Zabezpeceni vyuky Zakl nadanych a mimoradné

nadanych

Skola vytvéii specidlni podminky pro rozvijeni kompetenci 7ak(, ktefi projevuji zvyseny zdjem
o nékterou vzdéldvaci oblast nebo disponuji mimoradnymi dovednostmi. Rozpoznavani nadani ci

mimoradného nadani a péce o takového Zaka probiha pod supervizi Skolniho poradenského pracovisteé.

Pfipadné vytvoreni Individualniho vzdélavaciho planu mimorfadné nadaného Zaka vychdzi ze Skolniho
vzdélavaciho programu skoly, zavér( psychologického a specidlné pedagogického vysetreni a vyjadreni
zdkonného zastupce Zaka (viz § 28 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb.). IVP sestavuje tfidni ucitel ve spolupraci
s uciteli vyucovacich predmétd, ve kterych se mimoradné nadani zaka projevuje. Kooperuje pfi tom
stymem pracovnikl sloZzeného z clent Skolniho poradenského pracovisté a zaroven

i pracovnikd Pedagogicko-psychologické poradny, ktera doporucujici posudek vydala.

Pfi sestavovani IVP je dbdno na participaci rodicd nadaného Zdka, pro vlastni realizaci IVP je
od zdkonnych zastupcl vyzadovan pisemny informovany souhlas. IVP md pisemnou elektronickou
podobu. Soucasti IVP je termin vyhodnoceni jeho efektivity (vétSinou na konci Skolniho roku). Dle
aktudlnich potfeb muze byt IVP v pribéhu Skolniho roku upraven. Informace o zahajeni podpurnych

opatreni podle IVP zaznamendva skolni specialni pedagog do skolni matriky.

PFi praci s nadanymi Zaky jsou ve Skole uplatiovdny zejména nasledujici vzdélavaci strategie:

e zpracovani individualnich vzdélavacich pland adekvatné potfebam a zajmUm zakd;

e zadavani specifickych ukol(;

e zapojeni Zak( do samostatnych praci a projekt problémového charakteru;

e zprostfedkovani zapojeni nadanych zZak( do rozvijejicich mimoskolnich aktivit (olympiady,

soutéze aj.).
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Podplrna opatfeni a Upravy procesu vzdélavani pro mimoradné nadané Zzaky zahrnuji predevsim:

e umoznéni pfedcasného nastupu ditéte ke Skolni dochazce (plnéni zakladniho vzdélavani);

e individualni pfistup pfi vzdéldvani nadaného zdka v jednotlivych vyudovacich predmétech
(nadany Zak s rychlym ucebnim tempem je aktivizovan ve vyuce specidlné pfipravenymi tlohami
a tvofivymi ¢innostmi);

e Ucast mimoradné nadaného Zaka na vyuce jednoho nebo vice vyucovacich pfedméti ve vyssich
rocnicich Skoly;

e obohacovani vzdéldvaciho obsahu, stavajici u¢ivo dané SVP je rozdifovano a prohlubovano
v navaznosti na potreby a zajmy zaka;

e rozvijeni socidlnich dovednosti nadanych Zak( a vyuZiti jejich potencidlu ve prospéch celé tridy
tak, aby se nadany Zak stal ,,stimulem pro ostatni Zaky“, konkrétné umoznovani nadanym zaktm
prezentovat své znalosti a dovednosti ve tfidé, zapojovani jich do doucovani slabsich zaka,
do organizace a pfipravy programu vyuky (napf. setkani se zajimavou osobnosti z oboru,
ve kterém zak vynika, exkurze, ndvstéva zajimavého mista, pracovisté dle ndmétu nadaného
zaka);

e formu skupinového a kooperativniho vyucovani zamérenou na podporu pozitivniho klimatu
ve tfidé;

e zadavani specifickych ukoll problémového charakteru a projektovych praci;

e pfipravu na ucast v soutézich na regionalni, celostatni a mezindrodni Urovni;

e nabidku volitelnych vyucovacich pfedmét(l, nepovinnych pfedmétl a zajmovych aktivit.
3.5 Vzdélavani zaku s odliSnym materskym jazykem

Skola poskytuje cilenou podporu zakéim s odlisnym matefskym jazykem (OMJ) tak, aby se co nejdfive
mohli zapojit do bézné vyuky, a nasledné dlouhodobé podporuje rozvoj jejich jazykové dovednosti, aby
jejich ucast ve vzdélavani mohla byt ve viech predmétech efektivni a aby mohli pIné rozvijet své
kompetence. Vzdélavani v bezpecném prostiedi pomaha zakim s OMJ prekonavat nejen jazykové, ale

pfipadné i kulturni a socialni bariéry.

Zaci s OMJ jsou zafazeni do roéniku, kterému odpovidaji vékem s p¥ihlédnutim k dosavadnimu priibéhu
vzdélavani, respektive k jazykové vybavenosti. Na zakladé vysledk(l jazykové diagnostiky je nastavena

jeho podpora (individualni plan jazykové podpory).

Skola nastavuje komunikaci se zakonnymi zastupci zdka s OMJ a domlouvad se na zpUsobu a pravidlech
vzdjemné spoluprace. V pfipadé potieby pfi komunikaci se zdkonnymi zastupci zakd s OMJ skola

zapojuje tlumocniky.

Plan podpory zak( s OMJ skola pribéiné vyhodnocuje. Pokud je shledano, Ze stavajici podpurna
opatreni nevedou k naplnéni stanovenych cilll, jsou podplirna opatreni pfehodnocena a upravena. Pro

zaky s OMJ je zajisténa vyuka cestiny jako druhého jazyka v adekvatnim rozsahu dle vysledk( jeho
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jazykové diagnostiky. Zaci jsou na vyuku CDJ se souhlasem zdkonnych zastupcli Easteéné
uvolfiovani z bézné vyuky na zdkladé § 50 Skolského zdkona. Pfi rozhodovani, z jakych hodin jsou Z3ci

uvolfiovani, hraje roli jazykova vybavenost zaka.

Zakdm s OMJ jsou kromé vyuky CDJ poskytovany také uzplsobené pracovni listy, uzplisobené zadavani
gkolnich praci a aktivit. Zakdm jsou nastavovany realistické individualni vzdélavaci cile a vyuka je

upravena obsahové i rozsahové.

V souladu s vyhlaskou ¢&. 48/2005 Sbh. skola povaZuje nedostatecnou znalost ¢eského jazyka zaka za
zavaznou souvislost, kterd ovliviiuje jeho vykon, a tuto skutecnost je nutné zohlednit pfi hodnoceni zaka
s OMJ. Zaci s OMJ jsou proto hodnoceni za individudlni pokrok, podle toho, nakolik se jim dafi plnit

individualni vzdélavaci cile stanovené v konkrétnim planu podpory.

Pfi hodnoceni ve vsech predmétech pedagogové kladou diraz na motivacni slozku a vyuzivaji slovni a
formativni hodnoceni. Pedagogové si uvédomuji potencial jazykové a kulturni rozmanitosti svych zaku
a cilené aktivuji jejich predchozi znalosti, zkugenosti i jazykovou vybavu. Skola realizuje fadu aktivit,
které ve skolnim prostredi zviditeliuji vicejazyénost a multikulturalitu, aby tim vice podpofila identitu a

sebevédomi 2kl s OMJ a usnadnila jejich integraci v novém prostredi.

Pedagogové podporuji pozitivni tfidni klima, aby tfidni kolektiv pfijimal vicejazycnost jako ptirozeny jev,

ktery mize vzdélavani obohatit.
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3.6 Zaclenéni priifezovych témat

Prirezové téma/Tematicky okruh 1 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
rocnik | rocnik | roénik | ro¢nik | ro¢nik | roénik | rocnik | roénik | roénik
OSOBNOSTNI A SOCIALNI VYCHOVA
Rozvoj schopnosti poznavani Mat, Aj| Fy, P¥
W, Hv | A osy | Mat | Che
Sebepoznani a sebepojeti Pr Tv & OsV Hy VKO Pe
Vv Tv, Vv
Seberegulace a sebeorganizace Mat, Aj pe Hy Tv Dej, Fy Inf
OsV
Psychohygiena Vv Hv OsV OsV, PF| Tv
Kreativita Cj p¢ Mat P¢ Pf  |Fy, Mat|Che, Vv
Poznavani lidi Pr Hy v Ost
PC
Mezilidské vztahy G ) OsV, Pi| «. }
Tv A Mat Aj VKO Cj,Vv | OsV P
Komunikace ¢, Aj ¢ Aj Gj Fy, Inf Nj, Si Vv Gj
OsV
Kooperace a kompetice Mat F
P¢ Tv,Aj | Mat OsV M Che
Y OsV
PE, Tv
Regeni problém( a rozhodovaci dovednosti Mat Aj Fy Mat P¥
Hodnoty, postoje, prakticka etika Gj Inf | Fy, Tv
VYCHOVA DEMOKRATICKEHO OBCANA
Obcanska spole¢nost a Skola Pr OsV P& Mat
Obcan, obcanska spolecnost a stat Pr Via VkO Inf | Cj, I?ej b
OsV Pf
Formy participace ob¢ana v politickém Zivoté Via VkO
Pr|OnC|py demokrac[e Jlako formy vlady a or pe Osv
zpUsobu rozhodovani
VYCHOVA K MYSLEN{ V EVROPSKYCH A GLOBALNICH SOUVISLOSTECH
Evropa a svét nds zajima Aj Aj Hv, Aj G PF,Ze | OsV | P¥ Ze
Objevujeme Evropu a svét A Aj, Ze |OsV, Ze l"rv‘
Nj, Sj
Jsme Evropané Via VkO Aj Déj
Ze Fy, Tv
MULTIKULTURNI VYCHOVA
Kulturni diference Aj Via Hv Vv, Ze
Lidské vztahy Hv Via VkO OsV | Tv, Ze Ze
L. N Déj M
Etnicky pavod P¢ Ze Z:l P¥
. . >, . Tv, Aj OsV,
Multikulturalita Cj Aj Mat 7e VkO Nj, &
Princip socialniho smiru a solidarity Cj P¢
ENVIRONMENTALNI VYCHOVA
Ekosystémy Pr P¢, PF [Che, Tv
Zakladni podminky Zivota Pr P& OsV, P¥| PF Fy, P¢
Lidské aktivity a problémy Zivotniho prostredi PFi Vv Fy, OsV | Che, PF
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Prirezové téma/Tematicky okruh i, 2. g 4. 5. 6. 7. 8. 9.
rocnik | roc¢nik | ro¢nik | ro¢nik | ro¢nik | ro¢nik | roc¢nik | ro¢nik | rocnik
Vztah ¢lovéka k prostredi P¢ | Tv,Vv | PH Fy, Tv | P, Aj |OsV, Vv
OsV
MEDIALN{ VYCHOVA
Kritické ¢teni a vnimani medialnich sdéleni & Déj & VKO
OsV
Inte.rpretace vztahu medialnich sdéleni a Via VKO Vv A inf
reality
Stavba mediélnich sdéleni Gj Ci
Vnimani autora medialnich sdéleni Vv Hv
Fungovani a vliv médii ve spole¢nosti Pr OsV P¥
Tvorba medialniho sdéleni Tv OsV &
Vv
Prace v realiza¢nim tymu G OsV

3.6.1.1 Zkratky pouzité v tabulce zaclenéni prafezovych témat:

Zkratka Nazev predmétu
Aj Anglicky jazyk
Che Chemie
Gj Cesky jazyk a literatura
Déj Déjepis
Fy Fyzika
Hv Hudebni vychova
Inf Informatika
Mat Matematika
Nj Némecky jazyk
OsV Osobnostné-socialni vychova
P¢ Pracovni ¢innosti
Pr Prvouka
P¥ Pfirodopis
PFi Ptirodovéda
Sj Spanélsky jazyk
Tv Télesna vychova
VkO Vychova k obc¢anstvi
Via Vlastivéda
Vv Vytvarna vychova
Ze Zemeépis
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4 Ucebni plan

Vzdélavaci oblast Predmét 1. stupen 2. stupen
Dotace Dotace
L2 s s e S T B % o quper
roénik | rocnik | rocnik | roénik | rocnik rocnik | rocnik | rocnik | roénik
Jazyk a jazykova Cesky jazyk a literatura 7+1 7+2 7+1 6+1 6+1 33+6 4+1 4+1 4+1 3+1 15+4
komunikace Seminéf z Eeského jazyka 0+1 0+1
Anglicky jazyk 0+1 0+1 3 3 3 9+2 3 3 3 3 12
Druhy cizi jazyk 2 2 2 6
®  Francouzsky jazyk
® Némecky jazyk
e  Spanélsky jazyk
Matematika a jeji aplikace|Matematika 4 4+1 4+1 4+1 4+1 20+4 4 4 4+1 3+1 15+2
Seminaf z matematiky 0+1 0+1
Informatika Informatika 1 1 2 1 1 1 1 4
Clovék a jeho svét Prvouka 2 2 2+1 6+1
Pfirodovéda 1+1 1+1 2+2
Vlastivéda 2 1+1 3+1
Clovék a spole¢nost D&jepis 2 2 2 2 8
Viychova k obcanstvi 1 1 2
Clovék a pfiroda Fyzika 2 1 1 1+1 5+1
Chemie 2 2 4
Pﬁ'rodopis 1+1 1+1 1+1 1 4+3
Zemépis 2 2 2 1 7
Uméni a kultura Hudebni vychova 1 1 1 1 1 5 1 1 2
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Vzdélavaci oblast Predmét 1. stupen 2. stupen
1. 2. 3. 4, 5. Dotacev 6. 7. 8. 9. Dotacev
" " n .. ~ . l.stupen| 7 L. L. ~ . |2.stupen
roénik | rocnik | rocnik | roénik | rocnik rocnik | rocnik | rocnik | roénik
Vytvarnd vychova 1 2 2 7 2 2 2 1 7
Clovék a zdravi Osobnostné-socialni vychova 1 0+1 1 0+1 2+2
Télesnd vychova 2 10 2 2 2 2 8
Clovék a svét prace Pracovni &innosti 1 5 1 1 1 3
Volitelné predméty Povinné volitelné predméty 6. r. 0+1 0+1
® Uméni a kultura
® Tradicni a netradi¢ni sportovni
discipliny
® Robotika
Povinné volitelné predméty 7. r. 0+1 0+1
®  Pfirodovédna laboratof
® 7aklady sportovniho tréninku
® Aplikovana matematika v praxi
Povinné volitelné predméty 8. r. 0+1 0+1
® Dilna tvorivého psani
®  Statistické zpracovani dat
® Dilna polytechnického vzdélavani
Povinné volitelné predméty 9. r. 0+1 0+1
® Badatelska dilna pfirodnich véd
® 7aklady spolecenskych véd
® Redlie v anglickém jazyce
Celkem hodin 20 22 24 26 26 102+16 30 30 32 30 104+18
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5 Hodnoceni vysledkl vzdélavani zaku
5.1 Zpusoby hodnoceni

Hodnoceni 74kl je realizovano jako formativni proces neustalého poznavani a posuzovani zaka, jeho
védomosti, dovednosti, projevl a vykond, ale i schopnosti, pfedpokladd, zajm( a dalsich vlastnosti
osobnosti. Hodnoceni je vyjadfovano klasifikacnim stupném (zndmkou). Pravidla pro hodnoceni
v jednotlivych pfedmétech jsou vymezena klasifikaénim rfadem, ktery je na pocatku kazdého skolniho
roku aktualizovan v soucinnosti celého pedagogického sboru, a Zaci véetné jejich zakonnych zastupcl

jsou s nim seznameni. Klasifikaéni podminky jsou ndsledné zvefejnény na webovych strankdach skoly.

Ucitelé dbaji, aby hodnoceni bylo jednoznaéné, srozumitelné, srovnatelné s predem stanovenymi
kritérii, vécné, vsestranné, pedagogicky zdlGvodnitelné, odborné spravné a dolozitelné. Pti klasifikaci
prihlizi k vékovym zvldstnostem a individualnim vzdélavacim potfebam Zzdka i k tomu, Ze Zak mohl

v pribéhu klasifika¢niho obdobi v u¢ebnich vykonech vlivem urcité indispozice zakolisat.

Hodnoceni odrazi osobni pokroky Zaka pfi osvojovani konkrétnich dovednosti, znalosti a navyk( bez

srovnavani s ostatnimi Zaky.
5.2 Kritéria hodnoceni

V rdmci hodnoceni Zakd jsou posuzovany vysledky uéebnich Cinnosti i vSechny dalsi projevy, které

se promitaji do kvality edukacniho procesu (usili, pile, zajem, spoluprace, aktivita apod.).
Ucitelé pfi hodnoceni prace zakut uplatnuji zejména kritéria:

e aktivita Zaka pfi Skolni praci — pfipravenost, aktivni zapojeni a prezentace ve skole;

e méfitelné vysledky — vyhodnotitelné vysledky dil¢ich predmétovych vystupd, zkouseni Ustniho
i pisemného;

e vystupy dokladajici uroven osvojovani klicovych kompetenci, osobniho pokroku a rozvoje
osobnosti Zaka;

e kvalita a rozsah rozvijenych pfredmétovych dovednosti;

e schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych
ukol(;

e samostatnost, tvorivost, iniciativa v praktickych ¢innostech.

Hodnoceni sSkola zaméfuje na pozitivni vykony Zaka a tim na podporu jeho pozndvaci motivace

k uceni.

Proto ucitelé:
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e pristupuji k hodnoceni vzdélavacich ¢innosti Zaka s védomim motivacni funkce hodnoceni a jeho
formativniho vyznamu;

e berou pfi hodnoceni vysledk( vzdélavani na zietel dosazZeni cili daného stupné vzdélavani;

e rozvijeji dovednost sebehodnoceni vlastniho pokroku a vzajemného vrstevnického hodnoceni,
kterym se Zaci u¢i hodnotit druhé podle pfedem stanovenych kritérii;

e pristupuji k hodnoceni objektivné, s pfimérenou naroc¢nosti a pedagogickym taktem vici Zakovi,
hodnoceni;

e zahrnuji v celkovém hodnoceni kvalitu prace, aktivitu, pili, snahu a ucebni vysledky, jichz zak
dosahl za celé klasifikacni obdobi;

e hodnoti Zdka ze v3ech aspektl vzdélavacich cinnosti v daném predmétu, kvalita i kvantita
hodnoceni (klasifikace) vytvari pfedpoklad objektivniho posouzeni vzdélavani zaka;

e zajistuji, aby byli Zaci o ovérovani vysledkll vzdélavani pfedem informovani, byli seznameni
s kritérii hodnoceni a rozuméli jim;

e oznamuji zakovi vysledek kazdého hodnoceni a poukazuji na klady i nedostatky hodnocenych
¢innosti, projevd, vykond, vysledkd a ujistuji se, ze zak vyslednému hodnoceni porozumél;

e pracuji s chybou tak, aby byla chyba zaky vnimdna jako nedilnd soucast uceni;

e rozvrhuji pisemné prace a dalsi druhy zkousek rovnomérné v klasifikacnim obdobi tak, aby Zak
nebyl nadmérné pretézovan, v tomto smyslu spolupracuji s tfidnim ucitelem;

e vedou evidenci o hodnoceni Zzdka, zabezpecluji informovani zadkonného zastupce Zzaka

prostfednictvim elektronického systému Bakalafi.

Ucitelé identifikuji individudlni vzdélavaci potieby kazdého Zaka a na zakladé téchto potieb vytvareji

takové podminky pro uceni, aby kazdy Zak dosahl maxima svého potencialu.
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